PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO

TERMO DE REFERENCIA TRF2 0694799

Este texto e a tabela de avisos abaixo devem ser apagados do documento antes de seu envio.
AVISOS

ORIENTAG()ES GERAIS

O Termo de Referéncia tém previsao legal no inciso XXIII, art. 6°, da Lei n° 14.133/2021;

Cada item inserido em cada campo do formulario devera ser numerado com a sequéncia numérica que
corresponda subitens do nimero do campo em preenchimento, com o escopo de poderem ser referenciados em
Ata de Registro de Precos e/ou Termo de Contrato, se necessario.

1. DEFINIGAO DO OBJETO:
1.1 ESPECIFICAGOES TECNICAS:

1.1.1 - Objeto: Contratagado de profissional ou empresa especializada para realizagdo de testes
de aptidao psicoldgica em Agentes da Policia judicial, visando a autorizagdo para o porte de
arma de fogo no ambito da Justica Federal da 22 Regido.

1.1.2 - Especificagao:

1.1.21 - A Contratada devera realizar 50 (cinquenta) avaliagbes de aptidao
psicologica, com vistas a afericdo das capacidades intelectuais de avaliagéao,
intervengdo e decisdo para manuseio e porte de arma de fogo institucional,
devidamente atestada por laudo conclusivo.

1.1.2.2 - Os testes serdo realizados no consultério da contratada, com horario
anteriormente agendado pelo Contratante.

1.1.2.3 - Prazo para agendamento e realizagdo da avaliagdo/ testes - que
devera ser de, no maximo 30 (trinta) dias, contados a partir do primeiro dia
util subsequente ao recebimento da nota de empenho pela Contratada.

1.1.2.4 - Serédo submetidos aos testes psicolégicos 50 (cinquenta) Agentes da Justica
Federal da 22 Regido designados pelo Gabinete de Seguranca Institucional do TRF da 22 Regio.

1.2 PRAZO DE VIGENCIA/PRAZO DE ENTREGA:



1.1.1 — Da entrega dos laudos:
1.1.1.1 - O recebimento dos laudos sera realizado pelo Fiscal do Contrato ou seu substituto.

1.1.1.2 - Os laudos deverao ser entregues pela Contratada de forma impressa, em envelope
lacrado no Gabinete de Seguranga Institucional — GSI do TRF2, localizada na Rua
Acre, 80, 14° andar, Centro, Rio de Janeiro — RJ.

1.1.1.3 - O laudo devera trazer a assinatura da pessoa examinada e do psicologo examinador
devendo constar se o servidor esta apto ou nao psicologicamente para portar arma de
fogo.

1.1.1.4 - Entende-se por aptidao psicolégica o conjunto das capacidades intelectuais de
avaliagao, intervencéo e decisdo, para o manuseio de arma de fogo.

1.1.1.5 - Salvo exigéncia a ser cumprida pelo adjudicatario, o aceite referente ao recebimento
definitivo sera processado em até 02 (dois) dias Uteis, contados da entrega da(s) Nota(s) Fiscal(is).

1.3 PRAZO DE GARANTIA/PRAZO DE VALIDADE:
1.3.1- O prazo de execugao sera de até 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados do recebimento,

pela Contratada, da Nota de Empenho.
1.4 CONDIGOES DE MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA NO PERIODO DE GARANTIA:

N&o se aplica
1.5 APRESENTACAO DE AMOSTRAS - REGRAS:

Nao se aplica
1.6 QUALIFICAGAO TECNICA:

1.6.1 - Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao.

1.6.1.1- A aptidao acima referida sera comprovada mediante a apresentacao de pelo
menos 01 (um) atestado, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a licitante prestou servigos envolvendo a realizacdo de testes
psicolégicos.

1.6.1.1.1 - Juntamente ao(s) atestado(s) deve(m) ser fornecido(s) nome, telefone do
emissor do atestado e da area técnica autorizada a responder diligéncias.

1.6.1.2 - No caso de entidades publicas da Administracdo Direta ou Indireta sera admitida a
comprovagao mediante a apresentagcado de Contrato ou Nota de Empenho.

1.6.2 — Comprovacao de registro do psicélogo (a) que realizard o servico no Conselho Regional de
Psicologia.

1.6.3 - Certificado de credenciamento expedido pela Policia Federal, nos termos da Instrugéo
Normativa DPF 78/2014.

1.6.4 - O TRF - 22 Regido podera realizar as diligéncias necessarias, solicitando documentos ou
realizando visitas, na Sede ou na filial da licitante, em entidade publica ou privada, com o
objetivo de comprovar a veracidade das informagdes apresentadas pela licitante.

1.7 VISTORIA:
Nao se aplica
1.8 METAS FiSICAS:

1.8.1 - A Avaliagdo Psicolégica é destinada para autorizagdo de porte de arma de fogo de 50
(cinquenta) Agentes da Justica Federal da 22 Regiao.
1.9 LOCAL DE ENTREGA/LOCAL DE EXECUGAO:



1.9.1 - Os testes serao realizados no consultério da contratada, em grupos de, no minimo, 05 (cinco)

Agentes, com horario anteriormente agendado pela propria Contratada.

1.10 CONDIGOES ESPECIAIS DE RECEBIMENTO:

N&o se aplica

1.11 OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

1.11.1 - A Contratada ndo podera transferir a terceiro a prestagcdo do servigo, por qualquer forma,

1.11.2

1.11.3

parcial ou integralmente, nem subcontratar a prestacao a que esta obrigada.

- O recebimento dos laudos sera realizado pelo Fiscal do Contrato ou seu substituto.

Os laudos deverao ser entregues pela Contratada de forma impressa, em envelope
lacrado no Gabinete de Seguranga Institucional — GSI do TRF2, localizada na Rua
Acre, 80, 14° andar, Centro, Rio de Janeiro — RJ. O laudo devera trazer a assinatura
da pessoa examinada e do psicdlogo examinador devendo constar se o servidor esta
apto ou nao psicologicamente para portar arma de fogo. Entende-se por aptidao
psicolégica o conjunto das capacidades intelectuais de avaliagao, intervengao e
decisao, para o manuseio de arma de fogo. Salvo exigéncia a ser cumprida pelo
adjudicatario, o aceite referente ao recebimento definitivo sera processado em até 02
(dois) dias uteis, contados da entrega da(s) Nota(s) Fiscal(is).

- Dar plena e fiel execugdo ao contrato, respeitando todas as clausulas e condigbes
estabelecidas.

1.11.4 - Prazo para entrega dos laudos — que devera ser de 15 (quinze) dias, contados a partir da data

1.11.5

1.11.6

1.11.7

1.11.8

1.11.9

da realizacao dos testes/avaliagao.

- Prestar as informagbes e os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato em tempo

nunca superior a 2 (dois) dias Uteis, salvo por motivo justo e comprovadamente alheio a
vontade da Contratada.

- Comunicar imediatamente quaisquer irregularidades que possam comprometer a eficiéncia,

responsabilidade e qualidade dos servigos, dando ciéncia ao Fiscal do Contrato, por escrito,
para adogao das providéncias cabiveis.

- Assumir objetivamente inteira responsabilidade civil e administrativa pelo fornecimento do

objeto contratual, correndo por sua conta os 6nus inerentes ao servico prestado, inclusive
indenizagbes decorrentes de todo e qualquer dano pessoal e material causados, voluntaria ou
involuntariamente, durante e/ou em decorréncia da execugdo dos servigos contratados,
providenciando imediata reparagdo dos prejuizos impostos a Contratante, inclusive, se houver,
as despesas com custas judiciais e honorarios advocaticios.

- Apresentar Nota Fiscal correspondente a execugéo do servigo na Subsecretaria de Controle

de Custos de Compras e Contratos — SCON, situada na Rua Visconde de Inhauma, n° 68 — 2°
Andar.

- Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do servico, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas e com todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao.

1.12 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:



1.12.1 - Sao obrigagbes do contratante as resultantes da observancia da Lei 14.133 /2021 e as
descritas nos subitens abaixo:

1.12.2 - Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do Contrato, deste Termo de Referéncia e os termos de sua
proposta.

1.12.3 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais, com este Termo de Referéncia e com os termos de sua proposta.

1.12.4 - Prestar as informag@es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

1.12.5 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

1.12.6 - Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, na forma do contrato.

1.13 CODIGO SIASG: 108022

1.14 ALINHAMENTO ESTRATEGICO:

4.2

1.14.1 - A solugdo proposta esta alinhada ao macrodesafio “Fortalecimento da segurancga e protegao
institucional (FSPI)", tendo como objetivo estratégico a promogéo da capacitagdo da Policia
Judicial.

FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO:

2.1 - A fundamentagdo da contratacdo esta descrita no campo 01. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE
CONTRATACAO do estudo técnico preliminar n° TRF2ETP-2024/00061.

DESCRIGAO DA SOLUGAO:

3.1 - A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO:
REQUISITOS TECNICOS E DE QUALIDADE
4.1.1 - Os testes deverdo ser realizados por psicélogo (a) com registro no Conselho Regional de
Psicologia e devidamente cadastrado(a) na Policia Federal, conforme a normatizagéo vigente

4.1.2- A Contratada nao podera transferir a terceiro a prestagao do servigo, por qualquer forma, parcial
ou integralmente, nem subcontratar a prestagdo a que esta obrigada

REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE:
4.2.1 - De acordo com a natureza do objeto da contratagdo, 0 mesmo n&o se enquadra neste item.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (RESULTADOS ESPERADOS):

5.1 - Atender os requisitos legais dispostos na Lei n® 10.826/2003, no Decreto n°® 5.123/2004, na Resolugéo
Conjunta n° 04/2014 do CNJ, do CNMP e na RESOLUCAO N° TRF2-RSP-2022/00111 do TRF22
Regido, avaliando a capacidade psicologica dos Agentes da Policia Judicial para o Porte de Arma
Institucional, ferramenta indispensavel para o servico de protecdo de aos Magistrados, Servidores e
demais usuarios da Justica Federal da 22 Regido, possibiltando a tranquilidade e seguranga na
prestagéao jurisdicional a sociedade brasileira.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:



6.1 - Serao utilizados como meios formais de comunicacao entre a contratante e a contratada o e-
mail funcional do gestor, fiscal técnico e demais departamentos do contratante ou
correspondéncia oficial, inclusive durante o periodo de garantia.

6.2 - As avaliagbes serao marcadas previamente, conforme tratativas entre o gestor e a contratada,
formalmente documentadas conforme o item 6.1

6.3 - Caso haja a necessidade de adiamento da realizagdo de avaliagbes anteriormente marcadas, a
contratada devera comunicar ao gestor, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, devendo o
comunicado conter justificativa.

6.4 - Cabera ao gestor encaminhar a Contratada os dados dos APJs a serem avaliados.

6.5 - A entrega de laudos devera ser marcada previamente, conforme tratativas entre o gestor e a contratada,
formalmente documentadas conforme o item 6.1.

6.5.1 - A entrega devera ser realizada de segunda a sexta-feira, de 12h00 as 17h00.

6.6 - Nos casos em que as solugdes apresentadas pela contratada a quaisquer problemas levantados pela
gestao contratual, durante a execugéo do objeto, ndo sejam aprovadas, o gestor devera registrar em documento
préprio e comunicar a contratada para que sejam tomadas as providéncias necessarias a eliminagao das
pendéncias.

CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:



10.

1.

12.

7.1 — As condi¢des de pagamento encontram-se detalhadas no item 17 do Edital.

7.1.1 — Aliquidagéao da despesa devera ser realizada nos mesmos prazos, contados do recebimento
do documento fiscal, de acordo com os valores acima descritos, apds a certificagdo do
cumprimento da obrigagao.

7.1.2 - Para fins do disposto no item 7.1, considerar-se-a como sendo a data do pagamento a data da
emissdo da ordem bancéria.

7.2 - O documento fiscal devera ser entregue na Subsecretaria de Controle de Custos de Compras e
Contratos, situada na Rua Visconde de Inhaima, n°® 68, 2° andar, Centro, Rio de Janeiro, de segunda a
sexta-feira, no horario das 12h as 17h, acompanhado dos documentos abaixo discriminados, devendo
também ser enviado eletronicamente ao e-mail notafiscal@trf2.jus.br:

7.3 - A Contratada que se enquadrar nas hipéteses de isengdo ou nao retengdo de tributos e contribuigbes
devera comprovar tal situagéo no ato de entrega do documento fiscal.

7.4 - A Contratada optante pelo SIMPLES, para fins do disposto no subitem anterior, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacao, em duas vias, da Declaracao a que se refere o artigo 6°
da Instrucdo Normativa n® 1.234 de 11/01/2012, da Secretaria da Receita Federal, com as
alteragbes implementadas pelas Instrugbes Normativas n° 1.540/2015, 1.552/2015,
1.636/2016, 1.663/2016, 2.108/22 e 2.145/23.

7.5- A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicées de habilitacdo e
qualificacao exigidas na presente licitagdo, sob pena de rescisdo contratual, execug¢édo da garantia, além
da aplicagao das penalidades contratualmente previstas.

7.5.1 - A manutencao das condi¢cées de habilitagido e qualificagdo acima referidas sera verificada
quando da realizagao de cada pagamento;

7.6 - O documento fiscal que for apresentado com erro sera devolvido a Contratada para retificagéo e
reapresentagdo, acrescentando-se, no prazo fixado no item 7.1, os dias que se passarem entre a data
da devolugéao e a da reapresentagao.

7.7 - No caso de prestacao dos servigos descritos nos itens previstos no inciso XX do art. 14 da Lei Municipal
n® 691/1984, alterada pela Lei n° 3.691/2003, na redacdo da Lei n° 7.000/2021, a Contratada nao
localizada no Municipio do Rio de Janeiro estara sujeita a retencdo do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza, no ato do pagamento.

7.7.1 - Para fins de identificacdo da situagao prevista no item 7.7, a Contratada devera informar, em
campo proprio do documento fiscal de cobranca, o codigo e a descrigdo do servigo prestado.

FORMAS E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR:
8.1 — O procedimento sera realizado por meio de Pregéo Eletrénico de acordo com o art. 28, inciso |, da Lei
14.133/21, pelo Sistema de Registros de Pregos.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO:
9.1 - O custo estimado sera o indicado nos anexos ao Edital

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:
10.1 - O objeto do presente Termo de Referéncia tem o ID 32 e consta na programagado orgamentaria do
exercicio de 2025.

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR):
11.1 - A presente contratagdo nao se aplica o INDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR), pois o objeto
do contrato ndo contempla a assungao de obrigagdes futuras, tais como assisténcia técnica.

ANALISE DE RISCOS:



12.1 - Risco: Desinteresse de profissionais em prestar os servigos que compdem o objeto da contratagéo
12.1.1 - Probabilidade: Baixa
12.1.2 - Impacto: Alto
12.1.3 - Tratamento: Mitigar

12.1.4 - Agéo preventiva: Contactar o maior numero possivel de profissionais credenciados para a
prestacéo do servico

12.1.5 - Responsabilidade: Contratante

12.1.6 - Medidas de Contingéncia: Repetir o certame e ampliar a agéo preventiva para alcangar mais
profissionais.

12.1.7 - Responsabilidade: Contratante

12.2 - Risco: Perda de credenciamento do psicélogo (a) durante a execugao contratual, tornando as avaliagbes
invalidas.

12.2.1 - Probabilidade: Baixa
12.2.2 - Impacto: Alto
12.2.3 - Tratamento: Mitigar

12.2.4 - Agao preventiva: Verificagdo do credenciamento do profissional contratado durante a prestagao
do servigo

12.2.5 - Responsabilidade: Contratante

12.2.6 - Medidas de Contingéncia: Repetir o certame e ampliar a agéo preventiva para alcangar mais
profissionais.

12.2.7 - Responsabilidade: Contratante

13. ANEXOS: Os anexos ao presente termo constarao no Edital.

Documento assinado eletronicamente por JEFFERSON MOREIRA DE OLIVEIRA, Diretor, em 07/02/2025, as
16:30, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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T=1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.trf2.jus.br/sei/controlador_externo.php?

'E".:_ acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0 informando o cédigo verificador 0694799 e o codigo CRC
~= 934F0BFB.
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